
Qu’est-ce qu’un PST ? 

C’est la « feuille de route » du CPAS pour toute la durée de la législature. Le 
PST fixe les objectifs, les priorités et les projets à réaliser.  

Quels sont les objectifs d’un PST ?  

• Définir une vision claire de l’avenir du CPAS sur base de la déclaration 
de politique sociale 

• Planifier des actions concrètes 
• Coordonner les différents services du CPAS. 
• Assurer une meilleure transparence pour les Ramillois 
• Permettre le suivi et l’évaluation  

=> Le PST fait l’objet d’un suivi régulier et il peut être ajusté en fonction 
des réalités de terrain (nouveaux besoins, crises…)  

 

Comment est préparé le PST ?  

• On analyse de la situation du CPAS (finances, besoins…) 
• On définit les objectifs principaux 
• On prévoit des actions concrètes pour atteindre ces objectifs 
• On valide le PST en séance du Conseil de l’Action Sociale. 

 


