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39 Rue de la Station
B-1350 Orp-le-Grand

T. 019 634 221 • www.39cotecour.be
optique.destat@skynet.be

Pierre-Jean DESTAT
OPTICIEN • OPTOMÉTRISTE

Rue de la Station, 39 1350 ORP T. 019/63 41 26
Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 à 19h00 et le samedi de 8h30 à 18h00

OPTIQUE
DESTAT

D É C O R A T I O N

Avenue des Dép or tés 45c -  1367 R AMILLIES

TO U S  U N I S  CO N T R E  L A  V I E  C H È R E

PromoLe dimanche
Pistolets 1+1 gratuit

Poulets rôtis cuits sur place
Colis boucherie à découvrir

Pour votre banque aussi, 
faites le choix du local.

fdpconsult.be

Assurances, Banque, Crédits 
et Placements à Jodoigne et à Perwez

TEL. 019 69 93 10 • GSM 0476 28 60 74 • FAX 019 69 86 00
10A, rue du Canivet - 4280 AVIN-HANNUT - jacques.geuquet@skynet.be

Tous vos projets sont conçus
et réalisés en nos ateliers

LA MENUISERIE AVINOISE
Jacques GEUQUET sprl

Fabricant de châssis et portes en PVC
Primes Région Wallonne

Nouveau

profil 76mm 37
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En route vers de nouvelles 
aventures !

Que le temps file …

Je me souviens encore, comme si c’était hier, de mon mot de clôture de l’année 2021 que voici déjà celui qui 
fermera l’année 2022 !

Cette année est passée à la vitesse de l’éclair mais j’y jette un regard positif et heureux.

Tout d’abord parce que nous avons pu relancer les moments de retrouvailles et de convivialité : Grand feu, chasse aux œufs, journée 
sports et familles, apéros, jubilaires, Ramillies en Arts, accueil des nouveaux habitants …

Ensuite, pour l’avancement de nombreux projets : nouveaux locaux pour le CPAS, installation d’une chaudière biomasse pour le 
complexe communal, projet de création d’une nouvelle crèche, Opération de Développement Rural, Plan d’Action en faveur de 
l’Energie Durable et du Climat …

Certains de ces moments et projets vous sont présentés dans ce dernier numéro du Focus 2022.

En tant que capitaine de l’équipe communale, je suis fier du travail accompli et je profite de ces quelques lignes pour remercier 
chaleureusement mes collègues du Collège, le personnel communal et du CPAS, sans oublier l’équipe pédagogique de l’école com-
munale, celui de la crèche communale ou de l’ASBL ASCCR.

La fin de l’année, c’est aussi le moment des bonnes résolutions ☺ !

En 2023, je m’engage à ce que les thématiques suivantes soient au cœur des priorités de l’action communale : la sécurité routière 
et la rénovation des voiries, la poursuite de la lutte contre les inondations et la mise en place de mesures de soutien pour faire face 
à l’augmentation des prix de l’énergie.

Avec les membres du Collège, nous continuerons à œuvrer à l’amélioration de votre quotidien et à préserver tout ce qui fait de 
Ramillies une commune où il fait bon vivre !

Et à titre personnel, je m’engage à conserver mon humour décalé, mon caractère sportif et ma disponibilité à votre service.

Passez de très belles fêtes de fin d’année avec vos amis et vos proches et que 2023 soit pour vous l’occasion de concrétiser de 
nouveaux rêves merveilleux …

Jean-Jacques MATHY, 
Votre Bourgmestre

Comptes 2021 : une situation stable, saine et maîtrisée !

Les comptes 2021 ont été approuvés par le Conseil communal le 30 novembre 2022.

A nouveau, ils se clôturent de manière positive puisque la Commune dégage à l’exercice propre un boni de 410.909,39 €. C’est moins 
que la moyenne des trois années précédentes (2018 à 2020) qui était d’environ 739.000 € mais, dans le contexte actuel, c’est une 
bonne nouvelle à deux niveaux :
1. Cela montre que les recettes 

ont été réalisées de manière 
conforme aux prévisions bud-
gétaires et que les dépenses 2021 
ont été bien maîtrisées (90 % de 
taux de réalisation du budget) ;

2. Cela permettra de garder une 
capacité d’action et de finance-
ment de nouveaux projets en 
2023 sans devoir trop recourir 
à de l’emprunt.

EDITEUR RESPONSABLE :  
Collège Communal de Ramillies : 
Avenue des Déportés, 48 - 1367 Ramillies
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RUE DE L’OURCHET 27
1367 RAMILLIES (BOMAL)

T. +32 (0)81 34 17 94
M. +32 (0)472 24 64 41
r.olemans@avocat.be

Graineterie d ’Hédenge
Ouvert le samedi de 9h à 16h ou bien sur RDV

 Aliments chiens et chats
 Aliments et matériel pour le petit élevage

(lapins, poules, canards, …)
 Aliments bovins, porcs, moutons, chevaux,

volailles, aliments Dedobbeleer…
 Semences et engrais pour gazon,…
 Engrais jardin, terreaux, tourbes, écorces,…
 Charbon, pellets, charbon de bois…
 Farines pour le pain et la pâtisserie

rue du Tiège 3  –  1367 Autre-Eglise
✆ 0475 / 70 26 40

www.saint-jean-baptiste.be

Ecole familiale et conviviale
Garderie de 7h30 à 18h30

(avec ateliers et étude encadrée)

Repas chauds

Néerlandais dès la 3e maternelle

Classe Passerelle pour apprendre autrement

Ateliers de cycle et pédagogie active

2 cours de récréation, jardin, bac à sable

Ecole "zéro watt"

INSCRIPTIONS :

010 81 16 37
ou par mail : stjeanbaptiste@skynet.be

Durant les mois de juillet et août
au 0471 395 195

Tableaux
numériques dans

les classes
primaires

OUCH BELGIUM ASBL 
ASSOCIATION DE PATIENTS

ALGIE VASCULAIRE DE LA FACE CLUSTER HEADACHE OUCH-BELGIUM.BE

INFORMER

Expliquer les symptômes 
et les traitements

SOUTENIR

Les patients et leurs proches

RASSEMBLER

Pour agir ensemble

CONTACTEZ MOI !

Denis Lacroix

� 0497 536 344

� d.lacroix@uni-media.be

ICI ?
Votre pub
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Interview de Michaël DOMBRET, 3e échevin en charge des Sports, de 
la Jeunesse, de la Petite enfance, des Activités extrascolaires, des 
Relations publiques, de la Communication, du Bien-être animal et de 
la Personne handicapée.

Quel est ton parcours ? Depuis combien 
de temps habites-tu Ramillies ?

J’ai toujours vécu à Ramillies et j’y suis heureux depuis 50 ans. Je 
suis impliqué dans la vie communale depuis mon adolescence 
et dans l’arène politique depuis 2006.

Échevin depuis 2018, quel regard portes-
tu sur la situation de la commune à ton 
arrivée ?

Ce qui m’a marqué à notre arrivée, c’est le manque de perspec-
tives d’avenir de nos prédécesseurs, le manque d’investissement 
personnel de certains échevins et surtout le manque d’ambition 
pour notre commune.

Nous avons hérité – et c’est une grande chance – d’un person-
nel de qualité et dévoué, qui n’est jamais avare de faire des 
heures et de s’investir pour les citoyens. Le personnel était 
malheureusement en général livré à lui-même, un personnel 
qui s’auto-gérait.

Depuis lors, quels sont les projets  
dont tu es le plus fier ?

Au niveau du sport, on peut être fier de la rénovation du hall 
des sports et de la construction des nouvelles infrastructures 
sportives promises depuis presque 20 ans au football de Huppaye.

La communication de la Commune est enfin en phase avec son 
temps.

Le développement de l’accueil extrascolaire est aussi une source 
de satisfaction.

Enfin, l’accueil de la petite enfance est une des priorités de la 
majorité, ce qui n’était pas le cas par le passé.

Quels sont les défis qui sont encore  
à relever d’ici 2024 ?

Au niveau du sport, je souhaiterais développer encore plus 
l’offre sportive au hall des sports et y proposer par exemple 
des activités aux personnes du 3e âge. Nous avons repris la 
gestion de la cafétéria début décembre, cela devrait ouvrir de 
nouvelles perspectives.

Actuellement, si tu es un ado à Ramillies, il n’y a pas vraiment 
d’activités et d’encadrement pour toi. Prochainement, en 
collaboration avec des services jeunesse comme l’AMO, nous 
allons y travailler pour revenir au printemps 2023 avec un projet 
participatif.

Continuer le développement de l’accueil extrascolaire est aussi 
prioritaire.

Avant la fin de la législature, je souhaiterais également mener 
à bien le projet du « Pôle petite enfance » à Autre-Eglise. C’est 
un dossier qui me tient à cœur, tout comme celui de la nouvelle 
crèche de Grand-Rosière.

Quels sont les atouts de Ramillies ?

Il y en a énormément ! Sa ruralité est certainement à mettre 
en première position. Nous nous devons de la préserver pour 
la transmettre intacte aux générations futures.

Ramillies est aussi attirante par sa position géographique. Nous 
sommes bien situés en matière d’accès routiers mais nous devons 
veiller à ne jamais en faire une cité dortoir. Pour y parvenir, il 
faut mettre l’accent sur ce qui est mis en place pour faire vivre 
la commune : les activités, ses infrastructures, les balades … !

L’amélioration de la communication de la 
commune, c’est donc un chantier réussi ?

Oui, certainement 
même s’il reste encore 
du travail. Il y en aura 
toujours car les canaux 
de communication évo-
luent sans cesse. Au 

niveau d’une commune, la « Com » doit être multicanale pour 
arriver à toucher tout le monde : il faut donc maintenir le contact 
papier (FOCUS) et développer la communication numérique.

Pour ce faire, Ramillies a investi dans une cellule communica-
tion par l’engagement d’une responsable full time qui fait un 
excellent travail. Le nouveau site internet, lancé en octobre 2022 
que vous êtes nombreux – je l’espère – à avoir été visiter ; le 
magnifique logo que vous voyez sur les différents documents 
émis par l’administration, la refonte totale du bulletin commu-
nal avec de plus en plus d’informations publiées sans oublier 
les flyers et visuels qui annoncent les activités communales en 
sont la preuve.

L’offre d’accueil extrascolaire a-t-elle 
évolué depuis 2018 ?

C’est aux enfants et aux parents qui 
profitent de ce service qu’il faut poser 
la question. Je pense que leur réponse 
sera positive, voire enthousiaste.

Jusqu’en 2018, on ne pouvait pas parler 
d’accueil extrascolaire mais plutôt d’une 
garderie avec un personnel dévoué 
qui manquait de moyens et parfois de 
formation.

Depuis l’engagement fin 2020 d’une coordinatrice accueil temps 
libre, les choses se mettent en place et plus rapidement que je 
ne l’espérais.

Notre personnel suit des formations, ce qui renforce la qualité 
d’accueil. Les enfants profitent de nouveaux jeux et jouets et les 
locaux ont été totalement rénovés et adaptés. L’équipe propose 
des projets et des activités variés en accord avec les souhaits 
des enfants. Je fréquente régulièrement l’accueil extrascolaire 
et je peux vous dire que les enfants y sont heureux et parfois 
aussi tristes quand ils doivent rentrer à la maison alors qu’ils 
s’amusaient avec leurs copains.
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L’amélioration de l’accueil extrascolaire bénéficie aussi bien aux 
enfants de l’école communale qu’à ceux de l’école libre Saint 
Jean-Baptiste à Huppaye. Les formations sont communes et les 
jeux et jouets sont mutualisés entre les deux établissements 
scolaires.

Je suis aussi fier de dire que Ramillies est une des seules com-
munes à avoir offert des contrats à durée indéterminée au 
personnel communal d’accueil extrascolaire. C’est la preuve 
pour moi de l’intérêt que nous portons à ce service indispensable 
dans le développement scolaire des enfants.

Depuis 2021, à chaque période de congés scolaires, nous 
proposons également des semaines de stages et de plaines en 
collaboration avec différents opérateurs.

Nous essayons de diversifier l’offre pour que chaque enfant 
puisse trouver le stage qui lui convient.

Quelles sont les perspectives en matière 
d’accueil de la petite enfance ?

La création d’un pôle petite enfance est en bonne voie à Autre-
Eglise. Celui-ci sera installé à côté de la Crèche « Les P’tëts 
Poyons ». Ce bâtiment moderne permettra à l’ONE d’enfin 
pouvoir organiser les consultations des nourrissons dans de 
bonnes conditions. Le Bébé bus de l’ONE y prendra également 
ses quartiers pour accueillir 9 enfants une fois par semaine.

Nous avons également rentré un projet pour la construction 
d’une nouvelle crèche pour 21 enfants à Grand-Rosière dans le 
cadre du plan cigogne. L’accord est attendu dans les prochaines 
semaines.

Nous allons également collaborer avec l’Intercommunale Sociale 
du Brabant wallon (ISBW) pour renforcer le service des gar-
diennes à domicile.

Pour toi être échevin, c’est quoi ? Quelles 
sont les qualités d’un bon échevin ?

Pour moi être échevin, c’est un plaisir. C’est une fonction prenante 
mais tellement enrichissante humainement car nous sommes 
en contact direct avec les citoyens. La disponibilité est certai-
nement une des qualités à avoir mais il faut également avoir la 
capacité de pouvoir dire parfois « non » à des demandes. Gérer, 
c’est aussi décevoir une partie de la population en anticipant 
l’avenir en cohérence avec ce que nous voulons pour le déve-
loppement de Ramillies.

Je ne suis certainement pas l’échevin le plus visible sur les 
réseaux sociaux ce qui pour moi est un avantage car je peux 
travailler mes dossiers sans pression. L’image personnelle ne 
doit pas prendre le dessus sur l’aboutissement des projets que 
je souhaite mener. 

Retour sur un mois de novembre animé !

Cérémonie d’accueil des nouveaux habitants !

Le samedi 19 novembre dernier s’est tenue la cérémonie d’ac-
cueil des nouveaux habitants, dans la salle du Hall des Sports 
de Ramillies. Un retour en fête après deux années de report, 
dû à la crise COVID. Ce sont dès lors les « nouveaux » habitants 
de juillet 2019 à décembre 2021 qui ont été conviés à cette 
cérémonie. Pas moins de 50 familles ont répondu présent pour 
ce moment placé sous le signe de la convivialité !

Petits et grands ont été accueillis avec un goodies bag aux cou-
leurs de la commune, suivi d’un petit-déjeuner buffet composé 
de produits locaux. Un espace spécialement dédié à l’accueil 
des plus petits a également été mis en place par le service ATL 
(Accueil Temps Libre) de la commune.

L’occasion pour les membres 
du Collège, de l’Adminis-
tration communale et du 
CPAS de présenter Ramillies, 
son environnement social, 
culturel, sportif et écono-
mique, ses équipements 
et ses services.

Vous êtes quant à vous « heureux ramillois » ou « heureuse 
ramilloise » depuis 2022 ? Nous ne manquerons pas de vous 
convier à la prochaine cérémonie d’accueil des nouveaux habitants 
qui se tiendra le 15 avril 2023. Guettez votre boîte aux lettres …

Un 11 novembre aux couleurs de la jeunesse de notre Commune !

Les commémorations du 11 novembre à Ramillies ont été l’oc-
casion de mettre en avant l’excellente collaboration entre les 
deux écoles de l’entité, l’école communale de Gérompont et 
l’école libre de Huppaye.

Nous nous réjouissons également de la participation de plus de 
100 élèves et de leurs parents à cette magnifique cérémonie 
préparée par les enseignants et le personnel communal.

Cette matinée a été rehaussée par la présence des membres 
du Musée du Souvenir de Malèves-Sainte-Marie et du groupe 
VILNA (groupe des résistants de Ramillies).

Les participants ont pu également découvrir 15 véhicules de 
la Seconde Guerre mondiale restaurés par des collectionneurs 

passionnés accompagnés de plus de 50 figurants qui nous ont 
permis de nous replonger dans cette période de la libération 
de notre pays.

A noter que la Braban-
çonne a été interprétée 
dans les deux langues par 
les enfants.



Rue Soldat F. Charles 27 - 1367 Autre Eglise
Tél. 081 87 71 37

pharmaciedetroz@gmail.com

Lun -> Ven : 8.30 - 12.30 & 13.30 - 19.00
Sam : 8.30 - 12.30 �

-  PHARMACIE  -

DETROZ
www.pharmacie-detroz.be

Horaire automne/hiver

Du lundi au samedi 

de 9h à 12h et 

de 13h à 18h

Samedi de 9h à 12h 

du 1 nov. au 28 fév 2023

Rue de Landen, 94 - 4280 Hannut

by

Coiffure Homme • Dame • Enfant
Maquillage

Ruelle du Procureur, 2B • 1370 Jodoigne
Contact : 0475 37 38 62

Parking aisé

Ouvert du mardi au samedi de 9h à 18h
Possibilité de rendez-vous sur demande

endehors des horaires d’ouverture 

0477/52 13 72
s.malotaux@ymail.com

Location de tout matériel

horticole et génie civil

avec ou sans chauffeur

Sébastien Malotaux

CHÉE DE NAMUR 109 - 1367 RAMILLIES

Vente, entretien, réparations et location
de tout matériel horticole
Pose et entretien de robots tondeuses

Ruelle Marie-Noëlle
0473/830.359

In�rmière
à domicile

24h/24 - 7 jours sur 7

ELECTRICITE GENERALE
ET

INDUSTRIELLE

DEPANNAGE
7
JOURS SUR

7

Rue d’Autre-Eglise, 5 Tél./Fax: 081/87.79.48

1350 FOLX-LES-CAVES GSM: 0475/94.26.91

minnoye.olivier@hotmail.com

Pharmacien :
MOUTON ETIENNE
Du lundi au vendredi : De 8h00 à 12h30
et de 13h30 à 19h00
Samedi : De 8h00 à 14h00

Av. des Déportés 54
1367 Ramillies

Tél. 081 87 71 12

Fax 081 87 92 42

pharmacie.mouton@gmail.com
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La bénédiction des animaux lors de la Saint-Hubert !

Le dimanche 20 novembre, nos fidèles compagnons ont été mis 
à l’honneur lors de la bénédiction des animaux dans le cadre de 
la fête de la Saint-Hubert.

Le Père Hubert, prêtre de la Paroisse de Ramillies, a procédé à 
la bénédiction sur le parvis de l’église au son des sonneurs de 
cors du Val Mosan.

Nous remercions les membres 
de l’Unité Pastorale de Ramil-
lies pour l’excellente colla-
boration.

Les actions de Ramillies pour les générations futures !

Opération de Développement Rural : la suite

Une centaine d’habitants ont participé aux consultations villa-
geoises ! Merci à eux, pour ces rencontres enrichissantes.
Une séance spécifique pour les jeunes de 18 à 25 ans sera 
organisée le 11 février 2023 en matinée.

Le travail se poursuit avec des « personnes ressources » iden-
tifiées lors des consultations. Elles vont alimenter le diagnostic 
territorial sur plusieurs thématiques :
• Culture et patrimoine
• Mobilité et sécurité routière
• Environnement
• Biodiversité et énergie
• Associations sportives
• …

Ensuite, 4 groupes de travail identifieront, sur base de tout ce 
qui aura été récolté sur les grands enjeux pour la Commune, la 
vision ainsi que les objectifs et une première identification des 
projets à mener.

Ce travail devrait se finaliser pour le mois de mai 2023 !

Vous pouvez continuer à alimenter la réflexion !

Vous pouvez participer à l’opération « coup de cœur & coup de 
blues » en donnant un coup de cœur ET un coup de 
blues accompagnés de photos concernant la com-
mune de Ramillies :
• Via le site internet, à l’aide du QR code ci-joint
• Par courrier adressé à l’Administration communale 

(avenue des Déportés, 48 à 1367 Ramillies)
• Par mail à Emerence QUAGHEBEUR  

(emerence . quaghebeur @ commune-ramillie s . be)

Nous vous invitons à accompagner vos retours d’une ou plu-
sieurs photos.

« Coup de cœur » : tous les éléments du territoire ou toutes 
les actions du territoire valorisantes pour Ramillies (patrimoine 
historique, dimension rurale, RAVeL, Grand Feu … ).

« Coup de blues » : tout ce qui ne va pas sur le territoire ou toute 
action qui ne vous plaît pas et qui nécessite un changement.

Les deux ne doivent pas nécessairement être liés.

N’oubliez pas d’expliquer votre point de vue pour nous permettre 
d’en assurer un meilleur suivi.

Votre commune s’engage dans la gestion différenciée des espaces publics !

Soucieuse de respecter l’environnement et d’améliorer la qualité 
de vie de ses citoyens, la Commune de Ramillies applique pas 
à pas les principes de la gestion différenciée de ses espaces 
publics. Mais de quoi s’agit-il au juste ?

La gestion différenciée des espaces 
publics : une question de bon sens

Depuis les années 1970, les espaces verts communaux ont lar-
gement été utilisés comme une vitrine de l’évolution technique 
et du savoir-faire horticole des jardiniers. La grande majorité des 
aménagements réalisés étaient donc très travaillés, largement 
artificialisés et fleuris abondamment. La plupart du temps, cela 
se faisait avec des variétés exotiques et annuelles, gourmandes 
en eau et en engrais. Les surfaces enherbées étaient tondues 
au cordeau et la végétation spontanée était systématiquement 
éliminée, à grand renfort d’herbicides. La notion même de 
propreté en a été considérablement modifiée.

Ce mode de conception et de gestion de l’espace public était 
adopté par de nombreuses communes, homogénéisant ainsi 
les paysages offerts au regard des citoyens.

Un des inconvénients majeurs de ce mode de gestion strictement 
intensive est sans conteste d’ordre environnemental : les engrais 
et pesticides sont les principaux facteurs de la pollution de l’eau 
et des sols. Avec l’uniformisation de la végétation, ils sont aussi 
à l’origine de la perte de biodiversité animale et végétale.

Aujourd’hui, de plus en plus de gestionnaires et de citoyens 
remettent en question ce principe de gestion intensive uniforme 
de l’espace public. Ils recherchent des alternatives qui soient 
plus respectueuses de l’environnement, tout en permettant 
que chacun puisse y trouver ce qu’il recherche : des zones de 
détente, des parcours de promenades, des espaces plus naturels 
pour observer la faune et la flore sauvages, un fleurissement qui 
met en valeur le patrimoine architectural … Il est donc impor-
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tant qu’une commune puisse offrir une gamme d’espaces verts 
diversifiée, à l’image de ses citoyens.

Lorsqu’on adapte le mode d’entretien de chaque espace vert 
en fonction de ses caractéristiques et de ses usages, on parle 
de gestion différenciée. Qu’il s’agisse d’un bord de route, d’une 
place pavée, d’un pied d’arbre, d’une pelouse ou d’un caniveau, 
un objectif de gestion sera attribué en fonction de l’usage et des 
contraintes locales, avec pour mot d’ordre : entretenir autant 
que nécessaire, mais aussi peu que possible !

Plus de temps doit ainsi être consacré au désherbage alternatif 
(via des méthodes mécaniques, thermiques ou manuelles) dans 
les zones où l’on souhaite le même niveau d’entretien qu’aupara-
vant. En contrepartie, il faut gagner du temps dans des espaces 
qui peuvent garder un aspect plus naturel, comme par exemple 
les bords de routes que l’on fauche moins fréquemment (sauf où 
la sécurité l’impose), ou les cimetières qui deviennent plus verts.

Dans une commune en gestion différenciée, on va dès lors pouvoir 
retrouver des espaces horticoles, avec un fleurissement et un 
gazon soigné qui montrent tout le savoir-faire des jardiniers, et 
des espaces dédiés à la nature, où l’impact humain est faible, 
ainsi que des espaces verts pour jouer, se reposer, découvrir, 
embellir …

La Commune de Ramillies poursuit aujourd’hui une grande 
réflexion sur l’aménagement et l’entretien de ses espaces verts, 
qui se traduit par une évolution progressive des pratiques de 
gestion. Cela lui permet aussi de répondre aux exigences de la 

législation sur l’utilisation des pesticides (Programme Wallon 
de Réduction des Pesticides).

Un article rédigé en partenariat avec l’asbl Adalia 2.0
Tonte différenciée d’un parc à Lille (Adalia)

La végétalisation des cimetières de Bomal 
et Grand-Rosière : c’est fait !

Pour initier la démarche de gestion différenciée, ces deux cime-
tières de la commune ont été végétalisés cet automne. Deux 
photos valent mieux qu’un long discours.

Pour rappel : La réparation et l’entretien des sépultures incombent 
aux titulaires des concessions (ayants droit). En cas de défaut 
d’entretien constaté pendant deux toussaints de suite, à défaut 
de remise en état, la sépulture revient à la commune qui peut 
à nouveau en disposer.

Truc et astuce pour entretenir une sépulture dans un cimetière 
végétalisé : pour préserver les plantations, il est interdit d’utiliser 
de l’eau de javel. Des solutions alternatives telles que le savon 
noir, de la pierre d’argile, de l’eau et du sable sont recommandées. 
L’utilisation d’une brosse en laiton (pas en fer) permet d’enlever 
la pollution qui se trouve sur les sépultures. La pose de blanc de 
Meudon qu’on laisse sécher et puis que l’on rince à l’eau claire 
permet de raviver l’éclat de la pierre bleue.

Le recours aux pesticides au sel et au vinaigre sont strictement 
interdits.

Avant Après

https://www.adalia.be/
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Le fauchage tardif des bords de route
Une autre démarche initiée par la commune en vue d’établir 
la gestion différenciée est le fauchage tardif. Cela consiste à 
ne pratiquer qu’un seul fauchage annuel en fin de saison sur 
certains talus et accotements présentant un fort intérêt en 
termes de biodiversité floristique.

Outre le gain de temps d’entretien, ce mode de gestion permet 
de laisser fleurir la végétation herbacée favorisant le dévelop-
pement de la biodiversité et fournissant gîte et couvert pour la 
faune (insectes, oiseaux, petits mammifères … ).

Ce mode de gestion ne signifie pas une absence de gestion. En 
effet, il est prévu de maintenir un fauchage plus « intensif » sur 
les abords immédiats des voiries ainsi que dans les zones pré-
sentant un enjeu en termes de sécurité routière (ex : carrefours, 
intérieurs de virages … ).

Photo : biodiversité.wallonie.be

Visioconférence sur l’évolution de la politique de gestion  
des déchets le 16 janvier !

Depuis 2020, la commune de Ramillies est passée à la récolte 
séparée de la partie fermentescible des déchets d’une part, et à 
l’organisation de la récolte des déchets organiques et résiduels 
par conteneur d’autre part.

Cette réforme a modifié vos habitudes. Elle s’inscrivait aussi 
dans une volonté de mieux maîtriser les coûts, d’aller vers un 
meilleur tri et de s’orienter vers le principe d’une contribution 
liée partiellement au poids des déchets produits par le ménage.

Aujourd’hui, après 2 ans d’expérience, nous pouvons tirer un 
premier bilan.

D’un point de vue économique, la taxe forfaitaire n’a pas été 
modifiée en 2022 et sera légèrement diminuée en 2023. Malgré 
une hausse importante des coûts de collectes et de gestion des 
recyparcs, la diminution des coûts de traitement nous permet 
de stabiliser et diminuer votre contribution forfaitaire.

Vos efforts portent leurs fruits ! Nous sommes passés d’une 
moyenne de 142 kg de déchets par habitant par an à 86 kg dont 
24 kg de déchets organiques. Cela fait de Ramillies la commune 

du Brabant wallon qui trie le mieux ses déchets. Nous devons 
poursuivre nos efforts en ce sens ! C’est la raison pour laquelle 
les quotas de déchets sont modifiés à la baisse. C’est aussi une 
façon de reconnaître (via la diminution de la taxe forfaitaire) tous 
ceux qui font des efforts importants et qui sont bien en-dessous 
des quotas.

Nous avançons donc progressivement vers le principe d’une 
plus grande contribution pour celles et ceux qui produisent le 
plus de déchets. Cette évolution est progressive afin de vous 
permettre d’adapter la gestion de vos déchets.

Vous voulez en savoir davantage : inscrivez-vous à la 
visioconférence prévue le lundi 16 janvier à 19 h auprès de 
notre conseillère en environnement, Emerence QUAGHE-
BEUR (emerence . quaghebeur @ commune-ramillie s . be). Le 
lien pour y assister vous sera envoyé. Si vous ne pouvez 
pas y participer, la présentation vous sera faite sous format 
papier.

Ne laisser personne au bord du chemin, le leitmotiv du CPAS

Nouveau système de livraison pour les repas à domicile !

Depuis le début du mois de décembre, nous proposons la 
livraison de repas à réchauffer le lundi, mercredi et vendredi.

Les repas, composés d’un potage, d’un plat et d’un dessert, seront 
cuisinés de préférence avec des produits issus de l’agriculture 
de circuits courts.
Les menus vont varier tous les jours et selon les saisons.
Le prix est de 6 € par repas.

Exemple de repas :
• Potage brocolis BIO
• Filet de poulet, stoemp aux épinards
• Compote de pommes
• Repas alternatif : lasagne bolognaise

Ce service est accessible aux habitants de Ramillies de plus de 
65 ans ou en incapacité de cuisiner pour raison de handicap 
ou de maladie.

Vous avez un peu de temps libre et aimez le contact avec les 
personnes ?

Le CPAS de Ramillies a le projet de mettre en place une équipe de 
bénévoles/volontaires pour aider les bénéficiaires qui éprouvent 
des difficultés à réchauffer leur repas.

Avec le soutien du

Envie de bénéficier de ce service ou d’aider les bénéfi-
ciaires ? Contactez Nathalie LEMPEREUR 081 43 23 67 ou 
081 43 23 60 – nathalie . lempereur @ commune-ramillie s . be
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Peau neuve pour l’Espace Public 
Numérique (EPN) de Ramillies !

A partir de janvier 2023, plusieurs nou-
veautés sont au rendez-vous pour l’EPN 
de Ramillies :
• Un nouveau local ! L’EPN sera déloca-
lisé sur le site de l’Administration commu-
nale. Un ancien conteneur de l’école sera 
dédié à l’apprentissage du numérique. Ce 
local permettra de réaliser des formations 

en groupe ainsi qu’un accès plus aisé au service.
• Via un subside « e-inclusion » de l’Europe, un animateur 

sera engagé à mi-temps pour accompagner les citoyens. Il 
les aidera à développer leurs compétences dans la prise en 
main d’un smartphone, d’une tablette ou d’un ordinateur. Il 
sera également formé à l’utilisation des services publics en 
ligne, tels que l’e-guichet de l’Administration communale, 
« mypension », le site du Forem, Itsme …

• Des aides sur des thématiques spécifiques seront proposées 
aux citoyens.

• Grâce à un subside de la Région wallonne, via le label « EPN 
de Wallonie », l’EPN a bénéficié de nouveaux équipements : 
tablettes, ordinateurs portables Windows et Mac, module 
« Lego » et robot « Thymio » pour l’apprentissage de code, etc.

• Nos bénévoles, déjà actifs sur le projet, seront toujours bien 
présents ! Chacun, avec son expertise, contribuera à l’amé-
lioration et à l’accompagnement au numérique.

• Le Conseil Consultatif des Aînés de Ramillies collaborera avec 
le CPAS sur le projet pour permettre d’apporter une réponse 
adaptée au public des seniors sur la commune.

Pour rappel, un EPN est « une structure de proximité, ouverte 
à tous, équipée de matériel informatique et connectée à Inter-
net. Un EPN offre l’accès et l’apprentissage à l’informatique, à 
internet et à la culture numérique sous une forme conviviale, 
coopérative et responsable » (EPN de Wallonie).

Plus d’informations sur le site www.ramillies.be ou via 
Camille CHARUE au 081 43 23 60 ou pc s @ commune-ramil-
lie s . be

Avec le soutien de

Besoin de soutien psychologique ?  
Une solution existe.

Suite à un partenariat entre le CPAS de Ramillies et le Planning 
familial de Perwez, vous pouvez bénéficier d’un accompagne-
ment psychologique à prix réduit. Pour pouvoir bénéficier de 
ce tarif, les citoyens doivent introduire une demande d’aide 
sociale auprès du CPAS.

Les consultations psychologiques au Planning familial de Perwez 
sont ouvertes à tous. Vous pouvez prendre contact avec eux au 
081 65 56 96.
Le réseau 107Bw (dès 15 ans) et Archipel (0 à 23 ans) est éga-
lement présent sur le territoire pour vous proposer un accom-
pagnement conventionné :

D’autres services d’aide existent, voici quelques numéros utiles :
• Besoin de parler ? Centre de télé-accueil, disponible 24 h /24 : 

107
• Idées suicidaires ? 0800 32 123 ou 081 77 71 50
• Service de santé mentale provincial de Jodoigne : 081 81 31 01
• AMO Jeun’Est de Jodoigne, à destination des jeunes : 

010 813 817

En cas de question, le CPAS peut être un point relais, n’hé-
sitez pas à nous contacter au 081 43 23 60.
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CPAS de Ramillies vous informe

Téléphone général : 081 43 23 60
Numéro vert (gratuit) : 0800 11 363
cpa s @ commune-ramillie s . be

Actuellement, les services sont accessibles  
uniquement sur rendez-vous.

Numéro des différents services :

Aide sociale générale – Assistante sociale de première ligne :
• Krystel VANDENBERG – 081 43 23 69  

– krystel . vandenberg @ commune-ramillie s . be
• Jonathan DEVISSCHER – 081 43 23 60  

– jonathan . devisscher @ commune-ramillie s . be

Service Aide énergie :
• Allocation chauffage : Marianne GELINNE – 081 43 23 65
• Aide sociale énergie : Jonathan DEVISSCHER – 081 43 23 60 

– jonathan . devisscher @ commune-ramillie s . be

Service d’aide aux personnes – pour les personnes de +65 ans, 
moins valides ou malades :
• Nathalie LEMPEREUR – 081 43 23 67  

– nathalie . lempereur @ commune-ramillie s . be

Plan de Cohésion Sociale :
• Alicia DEWAELE – 081 43 23 60 ou pc s @ commune-ramillie s . be

Quoi de neuf du côté de nos petites têtes blondes ?

Nouveau projet à l’école Saint Jean-Baptiste de Huppaye : l’école du dehors !

Cette année, le cycle 5/8 s’est lancé dans un nouveau projet : 
l’école du dehors, projet développé par les institutrices.
En effet, une fois par mois, chaque classe prend une journée 
pour découvrir la nature, apprendre différemment, manipuler, 
observer, rechercher, écouter, sentir …

Pourquoi ?

Certains enfants se dévoilent autrement qu’entre les murs de 
la classe. Les expériences dans la nature améliorent l’estime 
de soi, la conscience de soi et la confiance en soi. L’exercice 
en plein air stimule les capacités motrices, la créativité, l’au-
tonomie, l’autodiscipline, la concentration et les compétences 
langagières. Les sorties dans la nature renforcent également le 
système immunitaire.

Voici quelques exemples d’activités :

• En 3e maternelle : découvrir la faune et la flore qui nous 
entourent en observant les petites bêtes et les plantes croi-
sées sur la route, retrouver des objets de la nature avec le 
son travaillé en classe, recréer des formes géométriques avec 
notre corps ou des objets de la nature, etc.

• En 1re primaire : découverte et analyse de notre arbre repère, 
utilisation d’une clé de détermination pour trouver les familles 
de nos petites bêtes, calculs avec des éléments naturels et 
encore discrimination auditive de sons vus en classe, etc.
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• En 2e primaire : écriture de mots 
de mes observations qui seront 
corrigés en classe avec l’Euréka, 
comptage de nos petits trésors 
par 2 ou par 10, décalquer les 
feuilles d’un arbre pour y analyser 
les nervures, repérer les feuilles 
lobées ou dentées, etc.

Au fil de l’année, un coin rassemble-
ment avec des tables d’observations 
s’étoffera pour permettre aux autres 
classes de l’école d’en profiter.

Après chaque journée du dehors, 
les enfants réinvestissent les décou-
vertes faites dans la nature.

Nous avons hâte d’en découvrir 
davantage !

Succès de la diversification des activités extrascolaires après l’école & 
reconduction pour 2023 !

Après l’école, au sein du hall des sports de Ramillies, l’Accueil 
extrascolaire communal propose aux enfants de tester des acti-
vités sportives en collaboration avec des clubs / associations 
qui exercent leurs activités au sein de la commune.

Concrètement, depuis la première semaine d’octobre, pour +/- 
un trimestre, les enfants inscrits sont acheminés de la cour vers 
le hall sportif par les accueillantes extrascolaires (Mme Claudine) 
communales avant et après l’activité sportive.

L’objectif est d’initier les enfants aux sports offerts sur l’entité 
mais aussi prochainement aux activités manuelles, culturelles, 
lecture … qui sont à développer ensemble !

Vous êtes opérateurs d’accueil et avez envie de mettre vos 
activités en lumière ? 
Vous êtes parents et intéressés d’en savoir davantage ? 
Prenez contact avec la coordination Accueil Temps Libre 
(ATL), Anne-Françoise LHONNAY au 0490 19 28 66 ou 
at l @ commune-ramillie s . be

Les activités proposées à partir de janvier 2023 sont disponibles 
sur notre site internet.

Informons nos enfants de l’opportunité qu’ils ont de vivre  
à la campagne et au milieu des champs !

Le Conseil Consultatif Agri-Rural (CCAR) de la Commune de 
Ramillies désire faire connaître le contenu 
de la charte du « bien vivre ensemble » dis-
tribuée aux habitants de Ramillies fin 2021.

Un projet d’information va être initié par 
le CCAR avec les institutrices de l’école de 
Ramillies en classes maternelles et primaires. 

Des animations en rapport avec les recom-
mandations de la Charte seront proposées 
aux enfants :
• Les enfants les plus âgés pourront illustrer 

dans un dessin libre leurs visions de leur 
village rural de Ramillies

• Les élèves les plus jeunes pourront colorier des dessins issus 
de la charte.

Les plus beaux dessins  
seront exposés dans les couloirs  

de l’école.
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En bref …

Fermeture temporaire de l’ancien cimetière pour exhumations

La Commune de Ramillies a été sélectionnée pour organiser, en 
collaboration avec la Cellule de Gestion du Patrimoine Funéraire, 
l’Agence wallonne du Patrimoine (AWAP) et le Centre des Métiers 
du Patrimoine (Paix Dieu) à Amay, un chantier d’assainissement 
des sépultures redevenues propriété communale.

Dans ce cadre, une campagne d’exhumations pédagogiques 
visant la formation au métier de fossoyeurs, aura lieu la semaine 
du lundi 30 janvier au vendredi 3 février 2023 dans l’ancien 
cimetière de Petit-Rosière.

Afin de pouvoir procéder à cette campagne d’exhumations 
dans le respect des défunts, le cimetière sera fermé au public.

Ces chantiers d’exhumations sont nécessaires pour une bonne 
gestion des cimetières ; d’une part, pour éviter d’avoir des 
chancres funéraires et, d’autre part, pour retravailler l’espace 
en évitant les extensions coûteuses.

Cette récupération d’espace permettra de réaménager le cime-
tière en y développant un espace cinéraire comprenant une 
parcelle d’inhumation des urnes, une parcelle de dispersion 
des cendres, un columbarium et un ossuaire.

Plan de stérilisation des chats errants : petit rappel

Un chat errant est un chat qui erre sur la voie publique ou 
sur le terrain privé d’un particulier à qui il n’appartient pas. Il 
peut appartenir à quelqu’un ou non, être né dans la rue, être 
sauvage, avoir été abandonné ou encore s’être enfui ou perdu.

Toutes les personnes concernées par la problématique des 
chats errants peuvent venir chercher une cage à l’Adminis-
tration communale auprès de Madame Sylvie WILMOTTE 
081 43 23 59 ou sylvie.wilmotte@commune-ramillies.be ou 
utiliser leur propre cage.

Les animaux capturés pourront être déposés au cabinet d’un des 
vétérinaires désignés par notre commune. Pour ce faire, veuillez 
prendre rendez-vous chez un des vétérinaires et vous munir du 
formulaire dûment complété, disponible sur notre site internet.

Après l’opération, le déposant reprendra l’animal afin de le 
reconduire sur son lieu de capture.

Nouveaux tarifs à partir du 1er janvier 2023 pour les cartes et documents 
d’identité électroniques !

Au 1er janvier de chaque année, le SPF Intérieur revoit automati-
quement le montant des rétributions à charge des communes pour 
la délivrance des cartes et documents d’identité électroniques.

Concrètement, cela signifie qu’à partir du 1er janvier 2023, les 
tarifs suivants seront applicables pour ce qui concerne la pro-
duction de cartes et documents d’identité :
• Carte d’identité électronique pour les Belges (+ de 12 ans) : 

20,30 €
• Carte KIDS (- de 12 ans) : 7,30 €

• Documents de séjour électroniques délivrés aux étrangers 
(cartes EU et EU+) : 20,30 €

• Documents de séjour électroniques délivrés aux étrangers 
(toutes les autres cartes) : 20,80 €

Notez que la taxe communale reste, quant à elle, inchangée.
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Ramassage des sapins de Noël  
& Grand feu 2023 !

Save the date ! Notre traditionnel Grand feu se tiendra le 
vendredi 10 mars 2023. N’hésitez pas à rejoindre l’événement 
sur Facebook qui sera créé début janvier afin de connaître le 
programme complet.

En prévision de cet évènement, nos ouvriers communaux col-
lecteront les sapins de Noël dans la semaine du 9 au 13 janvier 
2023. Nous vous demandons dès lors de déposer votre sapin 
naturel et exempt de clous, décorations, guirlandes, boules, 
ornements … devant votre domicile pour le lundi 9 janvier 2023.

Appel à 
candidatures pour 
le Grand feu 2023 !

Les chalets en bois de la commune 
seront mis à disposition des groupe-
ments et associations ramilloises 
qui le souhaitent.

Chaque chalet aura sa spécialité 
(tartiflette, peket, vin chaud, pains 
saucisses … ) afin d’offrir un large 
assortiment de nourriture et de 
boissons.

Si vous êtes intéressé par l’occu-
pation d’un chalet, merci de com-
muniquer pour le 20 janvier 2023 
au plus tard vos coordonnées, en 
précisant ce que vous souhaitez 
vendre, à :

Elise EVRARD :   
elise . evrard @ commune-ramillie s . be – 0492 43 37 23

Une réunion aura lieu dans le courant du mois de février afin de répartir les 
chalets entre les différents candidats, selon les disponibilités.

Au plaisir de vous retrouver à l’occasion de cet évènement festif !

Recherche de bénévoles pour la commémoration  
de la Bataille de Ramillies !

A l’occasion de la commémoration de la Bataille de Ramillies 
qui aura lieu le 21 mai 2023, nous recherchons :
• Des musiciens (tambour, flûte, trompette)
• Des figurants
• Des couturiers (tabliers…)

Vous avez envie de prendre part à la reconstitution de 
cette Bataille qui a marqué l’Histoire ? N’hésitez pas à 
prendre contact avec Elise EVRARD à elise . evrard @ com-
mune-ramillie s.be – 0492 43 37 23 ou Jacqueline ROBIN à 
jacqueline . robin @ commune-ramillie s . be – 081 43 23 42. 
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Ils ont rejoint l’équipe en 2022 !

Adrien au service urbanisme, Bryce au service informatique, Dany 
et Éric au service travaux, Morgane au service administration 
générale et au CPAS et Sonia au service finances ont rejoint les 
bureaux de l’administration communale !

L’équipe des ouvriers s’est agrandie grâce à Jordan, chef d’équipe 
et Mathieu, ouvrier mécanicien !

Du côté de l’école, Sylvie, aide administrative, Claudine à l’ac-
cueil extrascolaire et Myriam, petite fée du logis apportent leur 
soutien à l’école et à l’accueil extrascolaire !

 Le CPAS s’est renforcé avec l’arrivée d’Imane, aide-ménagère 
dans le cadre des naissances multiples. Marie, assistante sociale, 
a été mise à disposition par la Région wallonne pour le service 
accueil des Ukrainiens. Jonathan, assistant social & Bruno, 
ouvrier technique/service repas sont arrivés pour remplacer 
les collaborateurs absents !

Des renforts pour un meilleur service à la population. Nous leur 
souhaitons la bienvenue !
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A vos agendas – que faire à Ramillies ?

JANVIER

• Du lundi 9 au vendredi 13 janvier : collecte des sapins de 

Noël par les ouvriers communaux (p. 16)

• Lundi 16 janvier à 19 h : visioconférence sur l’évolution de 

la politique de gestion des déchets (p. 10)

• Mardi 17 janvier à 14 h : Instant conté à la Salle du Wayaux

• Mercredi 25 janvier à 20 h : Conseil communal

• Lundi 30 janvier au vendredi 3 février : fermeture de l’ancien 

cimetière de Petit-Rosière au public (p. 15)

FÉVRIER

• Samedi 11 février : consultation villageoise pour les jeunes 

de 18 à 25 ans dans le cadre de l’Opération de Développe-

ment Rural (p. 8)

• Mardi 14 février à 14 h : Instant conté à la Salle du Wayaux

• Vendredi 17 février : bal du Carnaval organisé par l’école 

communale de Ramillies (p. 14)

• Mercredi 22 février à 20 h : Conseil communal

• Vendredi 24 février : cérémonie de remise du « Mérite spor-

tif » et des « Récompenses sportives »

MARS

• Samedi 4 mars à 9 h 30 : gestion des mares de Grand-Rosière 

organisée par Ram’Nature

• Vendredi 10 mars : Grand feu (p. 16)

• Mardi 21 mars à 14 h : Instant conté à la Salle du Wayaux

• Mercredi 29 mars à 20 h : Conseil communal

AVRIL

• Samedi 8 avril : chasse aux œufs

• Mardi 11 avril à 14 h : Instant conté à la Salle du Wayaux

• Dimanche 16 avril à 9 h 30 : gestion au Refuge de la Petite 

Coyarde organisée par Ram’Nature

MAI

• Samedi 13 mai à 9h30 : gestion des mares de Grand-Rosière 

organisée par Ram’Nature 

• Du jeudi 18 au lundi 22 mai : jumelage Gérompont-Plourhan

• Dimanche 21 mai : Commémoration de la Bataille de Ramil-

lies (p. 16)

• Mardi 23 mai à 14 h : Instant conté à la Salle du Wayaux

• Samedi 27 mai : fancy-fair de l’école communale de Ramillies 

(p. 14) 

JUIN

• Samedi 3 juin : fancy-fair de l’école Saint Jean-Baptiste à 

Huppaye

• Dimanche 4 juin : journée cultures ouvertes

• Samedi 10 juin : Scène de Villages

• Jeudi 15 juin à 14 h : Instant conté à la Salle du Wayaux

• Dimanche 18 juin à 9 h 30 : gestion au Refuge de la Petite 

Coyarde organisée par Ram’Nature

Vous organisez un événement sur la commune et souhaitez faire apparaître celui-ci dans le Focus, envoyez-nous la date, l’heure, 

le lieu et une petite description à lauriane.pierard @ commune-ramillie s . be 



Et dans cet esprit festif, 
je vous propose 

un petit entretien 
de votre équipement optique

OFFERT 
pour briller de mille feux 

pendant les fêtes

A �ès vite C�alie 

En ce�e fin d’année, je vo� souhaite
de �ès bell� fêt� rempli� de joie, amo�, 

bonhe�, santé
Optique Bien vue

081 83 34 15
www.optiquebienvue.be
coralie.mambour5@gmail.com

Avenue des déportés 45/A5
1367 Ramillies

+ audiologie
mercredi après-midi sur RDV



� Vidange de fosses septiques, 
puits perdus, etc …

� Recherche de fosses et inspection
de canalisations par caméra

� Nettoyage de citernes eau de pluie

� Débouchage et nettoyage 
de canalisations 

VIDANGE DU BRABANT

www.vidangedubrabant.be 010 84 51 80 • 0475 25 49 93 • Huppaye
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Ramillies
0477 726 020 - 0475 596 335 | www.dcglass.be

Vitrerie - Serrurerie

Menuiserie • Générale
Ébénisterie • Restauration

SRL
&Bambou

Chêne
Ramillies

0478/310 487 - 081/51 36 51
chene-bambou@hotmail.com
       Chêne et Bambou

Menuiserie générale
Escaliers, portes sur mesure

Ebénisterie
Meubles et placards sur mesure

Parquet • Restauration
Car-ports sur mesure
Châssis, bois, PVC, ALU

Portes de garage
Ossature bois

Cuisines équipées

Entretien et réparations toutes marques
Lundi 9h à 12h et de 13h à 17h | Mardi, mercredi et jeudi de 8h à 12h et de 13h à 17h | Vendredi 8h à 12h et de 13h à 16h

Chaussée de Namur 75 - 1367 Grand-Rosière | Tél. : 081 87 87 77 | petignot-�ls@outlook.fr
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